POROZUMIENIE
w sprawie organizacji studenckich praktyk zawodowych

W dniu ...ccoeeevivnnnenens 20...... roku pauiy Pastwowy Wyzszy Szkoh Zawodowy im.
Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kalisxtgra dalej ,uczelna’ reprezentowas przez
Rektora PWSZ w Kaliszu, w ktérego imieniu dziatasiépca Dyrektora Instytutu Fizjoterapii i
Ratownictwa Medycznego lek. med. Aurelia Kompanavskednej strony, a

(nazwa i adres zaktadu pracy)

zwanym dalej ,zaktadem pracy”, reprezentowanym prze

(imig i nazwisko oraz stanowisko)

z drugiej strony, zgodnie z ustaw dnia 27.07.2005 Prawo o szkolnictwie 283ym oraz

z Zaradzeniem Rektora Ratwowe] Wysze] Szkoly Zawodowe] im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego w Kaliszu z dnia 01.10.2009r wesyie wprowadzenia Regulaminu Praktyk
Zawodowych w PWSZ w Kaliszu zostato zawarte na eskr
.................................................................. porozumienie w sprawie orgagji praktyk
zawodowych studentow BRstwowej Wyszej Szkoty Zawodowej im. Prezydenta Stanistawa
Wojciechowskiego w Kaliszu nagtujacej tresci:
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1. Zaktad pracy jest zobowzany do zapewnienia warunkéw niedhych do przeprowadzenia
praktyki, a w szczegOlroi:
1) Wyznaczenie zaktadowego opiekuna praktyki, odporiéddego za organizowanie i przebieg
praktyki zgodnie z niniejszym porozumieniem.
2) Zapewnienie realizacji programu praktyk
3) Zapewnienie opieki nad studentami i sprawowanie zoad nad prawidtowym
wykonywaniem przez nich prac wynikaych z programu praktyk.
4) Zapoznanie studentow z zaktadowym regulaminem prpgepisami o bezpiecagtwie i
higienie pracy, jak rownieo ochronie tajemnicy shbowe;.
5) Zapewnienie studentom na czas odbywania prakitgkikbw przewidzianych w przepisach o
bezpieczastwie i higienie pracy.
6) Umozliwienie opiekunowi praktyk z ramienia uczelni spmawvania nadzoru dydaktyczno-
wychowawczego nad praktykami.
7) Wystawienie studentom opinii 0 przebiegu praktykilmenniku praktyk.
2. Zaktad pracy nie jest zobowrany do wynagrodzenia praktykanta, jednénie nie obciza
uczelni kosztami zwzanymi z przygciem studenta na praktyk

§2

Uczelnia zobowizuje s¢ do:

1. Sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego am@anizacyjnego nad przebiegiem
praktyk.

2. Wyznaczenia opiekuna praktyk sprawaggo nadzér nad przebiegiem praktyk.

3. Opracowania w porozumieniu z zakladem pracy proguaimpraktyk.

4. Realizacji innych obowazkéw nal@onych na uczelnie przez obawaujace w tym zakresie

przepisy.



83

1. Wobec studentéw stosujezsidpowiednio przepisy prawa pracy o dyscypliniecpraraz
bezpieczastwie i higienie pracy.

2. Student odbywafpy praktyle jest zobowizany do zachowania poufie oraz przestrzegania
tajemnicy pastwowej i stiibowej danego zaktadu pracy.

3. Warunkiem odbywania przez studentéw praktyki zaweggjojest posiadanie gaiadczenia o
ubezpieczeniu od nagistw nieszcgliwych wypadkéw oraz zaviadczenia o szczepieniu
przeciw wirusowemu zapaleniwtwoby typu B i badania na nosicielstwo.
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W ramach podpisanego porozumienia zaktad pracyjmreyna praktyki zawodowe studentow
kierunku Fizjoterapia:
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Sprawy nie ujte w niniejszym porozumieniu rozstrzyganed® na podstawie powszechnie
obowigzujacych przepisow.
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Porozumienie sposgzono w dwoch jednobrzagych egzemplarzach, po jednym dlazdtej ze
stron.

(piecatka uczelni (piecgka zaktadu pracy
i podpis osoby upowmionej) dgpis osoby upowaionej)



