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UWAGA
1. Poniższy formularz dotyczy wszystkich studentów specjalności zamawianych, tj. informatyki przemysłowej oraz technologii informacyjnej w elektrotechnice.
2. Należy go wypełnić w formie elektronicznej i wysłać na adres fundusze@pwsz.kalisz.pl najpóźniej do dnia 26 stycznia 2009 r.
3. Formularza nie należy w żaden sposób modyfikować.

4. Odpowiedzi należy wpisywać w ostatniej kolumnie.

5. W przypadku pytań zamkniętych, wyboru prawidłowej odpowiedzi należy dokonać przez postawienie przy niej znaku „X”

6. W pytaniu nr 4, za datę przystąpienia do projektu uważa się 1 października 2008 r.
7. Definicje mikro, małych i średnich przedsiębiorstw określa załącznik I do Rozporządzenia Komisji (WE) NR 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r., zgodnie z którym:

ZAŁĄCZNIK I

Definicja małych i średnich przedsiębiorstw

Artykuł 1

Przedsiębiorstwo

Za przedsiębiorstwo uważa się podmiot prowadzący działalność gospodarczą bez względu na jego formę prawną. Zalicza się tu w szczególności osoby prowadzące działalność na własny rachunek oraz firmy rodzinne zajmujące się rzemiosłem lub inną działalnością, a także spółki lub konsorcja prowadzące regularną działalność gospodarczą.

Artykuł 2

Pułap zatrudnienia oraz pułapy finansowe określające kategorię przedsiębiorstwa

1. Do kategorii mikroprzedsiębiorstw oraz małych i średnich przedsiębiorstw („MŚP”) należą przedsiębiorstwa, które zatrudniają mniej niż 250 pracowników, i których roczny obrót nie przekracza 50 milionów EUR a/lub całkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionów EUR.

2. Z kategorii MŚP małe przedsiębiorstwo definiuje się jako przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 50 pracowników i którego roczny obrót lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionów EUR.

3. W kategorii MŚP mikroprzedsiębiorstwo definiuje się jako przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 10 pracowników i którego roczny obrót lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionów EUR.
Załącznik nr 1: Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania

Zakres danych osobowych uczestników biorących udział w projekcie „Zamawianie kształcenia na kierunkach technicznych, matematycznych i przyrodniczych - pilotaż" realizowanych w ramach 
Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

	
	Lp.
	Nazwa
	

	Dane uczestnika
	1
	Imię (imiona)
	

	
	2
	Nazwisko
	

	
	3
	Płeć
	Kobieta 

	
	
	
	Mężczyzna 

	
	4
	Wiek w chwili przystępowania do projektu
	

	
	5
	PESEL
	

	
	6
	Wykształcenie
	Brak 

	
	
	
	Podstawowe 

	
	
	
	Gimnazjalne 

	
	
	
	Ponadgimnazjalne 

	
	
	
	Pomaturalne 

	
	
	
	Wyższe 

	
	7
	Opieka nad dziećmi do lat 7 lub opieka nad osobą zależną
	Tak 

	
	
	
	Nie 

	Dane kontaktowe
	8
	Ulica
	

	
	9
	Nr domu
	

	
	10
	Nr lokalu
	

	
	11
	Miejscowość
	

	
	12
	Obszar
	Obszar miejski 

	
	
	
	Obszar wiejski 

	
	13
	Kod pocztowy
	

	
	14
	Województwo
	

	
	15
	Powiat
	

	
	16
	Telefon stacjonarny
	

	
	17
	Telefon komórkowy
	

	
	18
	Adres poczty elektronicznej (e-mail)
	

	Dane dodatkowe
	19
	Status osoby na rynku pracy w chwili przystąpienia do projektu
	Bezrobotny
	Tak 

	
	
	
	
	Nie 

	
	
	
	w tym
	Osoba długotrwale bezrobotna 

	
	
	
	Nieaktywny zawodowo
	Tak 

	
	
	
	
	Nie 

	
	
	
	w tym
	osoba ucząca się lub kształcąca 

	
	
	
	Zatrudniony
	Tak 

	
	
	
	
	Nie 

	
	
	
	w tym
	Rolnik 

	
	
	
	
	Samozatrudniony 

	
	
	
	
	Zatrudniony w mikroprzedsiębiorstwie 

	
	
	
	
	Zatrudniony w małym i (lub) średnim przedsiębiorstwie 

	
	
	
	
	Zatrudniony w dużym przedsiębiorstwie 

	
	
	
	
	Zatrudniony w administracji publicznej 

	
	
	
	
	Zatrudniony w organizacji pozarządowej 


